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Российская Федерация

Пензенская область

СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ

ГОРОДА КУЗНЕЦКА

РЕШЕНИЕ

О внесении изменения в  Примерную форму трудового договора с муниципальным служащим в органах местного самоуправления города Кузнецка Пензенской области

Принято Собранием представителей города Кузнецка 26 апреля 2017 года
         В целях реализации Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,  руководствуясь  ст. 21  Устава города Кузнецка Пензенской области, 

Собрание представителей города Кузнецка решило:

1. Внести в Примерную форму трудового договора с муниципальным служащим в органах местного самоуправления города Кузнецка Пензенской области,  утвержденную решением Собрания представителей города Кузнецка от 26.05.2011 № 60-39/5, изменение, изложив раздел 6 в следующей редакции:

«6. Служебное время и время отдыха

6.1. Муниципальному служащему устанавливается нормальная продолжительность служебного времени (пятидневная 40-часовая рабочая неделя с 2-мя выходными днями в субботу и воскресенье). Продолжительность рабочего дня 8 часов.

6.1. Муниципальному служащему устанавливается сокращенная продолжительность служебного времени (рабочая неделя _______часов и сокращенный рабочий день _____часов).

6.1. Муниципальному служащему устанавливается ненормированный рабочий день.

6.2. Муниципальному служащему предоставляется:

а) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней;

б) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в соответствии со статьей 8 Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области»;
в) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день
.

6.3. При предоставлении муниципальному служащему ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в год производится единовременная выплата в размере двух должностных окладов.».
2. Настоящее решение вступает в силу с 26.02.2017.
3. Опубликовать настоящее решение в Вестнике Собрания представителей города Кузнецка.
Глава города Кузнецка                                                                       В.А. Назаров

26.04.2017 №36-42/6

�  Текст, выделенный курсивом, предлагает несколько вариантов того или иного пункта. Следовательно, при составлении трудового договора, в каждом конкретном случае необходимо выбрать один из предложенных вариантов.


� Предоставляется муниципальным служащим, которым установлен ненормированный рабочий день





